Prefeitura Municipal de Jacupiranga

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ/MF 46.582.185/0001-90 — Insc. Estadual Isenta — www.jacupiranga.sp.gov.br - Fone (13)3864.6400
Av. Hilda Mohring de Macedo, 777, Vila Elias, CEP 11940-000 — Jacupiranga / SP.

CONTRATO N°. 008/2018
PREGAO PRESENCIAL N° 005/2018

Contrato celebrado entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUPIRANGA, através da SECAO DE LICITACOES DO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO, pessoa juridica de direito ptblico, com sede & Avenida
Hilda Mohring de Macedo, N° 777, Bairro Vila Elias, nesta cidade de Jacupiranga Estado de S&o Paulo, inscrita no
CNPJ/MF sob 46.582.185/0001-90, neste ato representado pela Prefeita Municipal, a Sr.2 DEBORA CRISTINA VOLPINI
ANDRE, brasileira, natural brasileira, natural de Sdo Caetano do Sul/SP, casada, portadora do RG. N° 30.436.386-
8/SSP/SP, e inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF/MF sob 0 n° 214.332.578-90, residente e domiciliada a Rua
Babagu, n° 72, Bairro Botujuru, nesta cidade e Comarca de Jacupiranga/SP, doravante denominada CONTRATANTE, e
a empresa SILVANO CLEITON BERNARDO ME com sede a RUA CRISTALINO BATISTA, 35 - PARAFUSO -
CAJATI/SP CEP: 11950-000, Inscrita no CNPJ sob o n° 07.616.706/0001-07, neste ato representada pela sua
Responsavel a Sra. VANESSA RAMOS DE ARAUJO, brasileira, portador do RG N° 2.869.319-6, e inscrito no Cadastro
de Pessoas Fisicas CPF/MF sob n° 030.817.099-70 doravante denominada CONTRATADA, regendo-se pela Lei Federal
n® 10.520 de 17 de julho de 2002, subsidiariamente, a Lei Federal n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993, com as
alteracBes posteriores e Artigos 42, 43, 44, 45 e 46 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006,
regulamentada pela Lei Complementar Municipal n® 1.167/2014 e Lei Complementar n® 147 de 07 de agosto de 2014,
tendo como respaldo o resultado do Pregdo Presencial n.° 005/2018, a autorizacao constante do processo n.° 008/2018 e
a proposta apresentada pela empresa, firmam o presente contrato mediante as clausulas e condi¢Bes que
reciprocamente outorgam e aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente instrumento tem por objeto a contratacdo de empresa destinada a prestacéo de servicos atraves de
profissionais especializados para fins de cumprimento do programa de apoio as equipes dos ESFs e da Atencao
Béasica atraves do NASF- Nucleos de Apoio a Saude da Familia para o Departamento Municipal de Salde do
municipio de Jacupiranga, na modalidade pregdo, por meio de sistema presencial, pelo periodo de 12 (doze)
meses.

1.1.1Vinculam-se ao presente Contrato, 0 Edital do Pregdo Presencial n° 005/2018 e seus Anexos, bem como a
Proposta Comercial da CONTRATADA, o0s quais se constituem em parte integrante deste instrumento,
independentemente de transcri¢&o.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS

2.1 O valor global estimativo atribuido ao presente ajuste é de R$ 164.500,00 (Cento e Sessenta e Quatro Mil e
Quinhentos Reais), constante da proposta vencedora da licitagdo, aceito pela CONTRATADA e entendido este como
preco justo e suficiente para a prestacdo de servicos objeto do presente instrumento.

2.2 No pre¢o combinado entre as partes, estdo incluidos além do lucro, todas as despesas e custos com transportes,
tributos de qualquer natureza, e todas as despesas diretas ou indiretas, relacionadas com a execucao dos servigos objeto
deste Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DO RECURSO ORCAMENTARIA E FINANCEIRO

3.1 As despesas decorrentes do presente procedimento licitatério, foram estimadas no valor médio total de R$
223.829,16 (Duzentos e Vinte e Trés Mil, Oitocentos e Vinte e Nove Reais e Dezesseis Centavos). As despesas
decorrentes do presente procedimento licitatorio serdo pagas, em parte (neste exercicio), com recursos previstos no
orcamento vigente, conforme disponibilidade financeira dos recursos Federais de acordo com a classificagdo econdmica
abaixo, sendo que aquelas previstas para ocorrerem no exercicio de 2019, serdo oportunamente inseridas nas pecas de
planejamento orgamentario para o exercicio seguinte, com as mesmas fontes de recursos:

*UNIDADE ORCAMENTARIA 02.06.00 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE - 02.06.02 — DIVISAO DE
ATENCAO PRIMARIA - 10.301.0012.2041 UNIDADES BASICAS DE SAUDE - ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.39 —
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OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS/PESSOA JURIDICA - FICHA ~OR(;AMENTARIA 159 — FONTE 05 - FEDERAL -
APLICACAO/VARIACAO 300.030 — INCENTIVO DE IMPLANTACAO AOS NUCLEOS DE APOIO A SAUDE DA
FAMILIA-NASF.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE DE PRECOS

4.10s precos contratados permanecerdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, avaliando-se nesse
periodo a possibilidade de alteracdo diante de justificativa fundamentada, e nas hipéteses previstas nas disposi¢des
legais pertinentes, na forma da lei, nos termos da letra “d”, inciso Il do Artigo 65, da Lei 8.666/93 e suas alteracoes.
Decorrido este prazo, o preco poderd ser revisado, em havendo a ocorréncia dos fatores de que trata o § 8°, do Artigo 65,
da Lei 8.666/93, elou por acordo entre as partes, para restabelecer a relagdo pactuada inicialmente entre 0s encargos do
contratado e a retribuicdo da contratante para a justa remuneracdo dos servigos, objetivando a manutencdo do equilibrio
econdmico-financeiro inicial do contrato na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém, de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execu¢do do ajustado, ou ainda, em caso de forca maior,
caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econémica extraordinaria e extracontratual.

4.2 Em havendo prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual, o valor estabelecido no item 2.1 acima, podera ser
reajustado, até o limite do indice de inflagdo apurada no periodo (Ultimos 12 meses), tomando-se por base o indice do
IPCA-IBGE.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento ocorrerd mensalmente, mediante a apresentacdo da fatura que deverd estar acompanhada do
relatério da empresa constando a descricdo e quantificacdo dos servicos executados no més anterior, a ser entregue no
Departamento Municipal de Salde para ateste. O documento fiscal devera ser do estabelecimento que apresentou a
proposta vencedora da licitag&o.

5.2 O pagamento da Nota Fiscal sequira o Cronograma de Desembolso estabelecido pelo ORGAO GERENCIADOR,
sendo efetuado no seguinte periodo de: 10 a 15 de cada més, desde que a mesma seja entregue, devidamente atestada,
na Secdo de Compras/Licitagbes do Departamento Municipal de Administracdo, com até 02 (dois) dias Uteis de
antecedéncia; podendo ocorrer pagamentos posteriores ao periodo acima indicado, desde que observada a “ordem
cronoldgica de pagamentos” de cada tipo de fonte/recurso.

5.3 O pagamento serd efetuado através de crédito em conta corrente da CONTRATADA, Banco n° 33 Santander,
Agéncia n° 0717, Conta Corrente/Pessoa Juridica n® 13001788-7, conforme informag&o fornecida pela CONTRATADA
junto com a documentacéo de sua proposta.

5.4 As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecOes serdo devolvidas & CONTRATADA e seu vencimento
ocorrera obedecendo ao cronograma acima citado.

5.5 Caso o dia do pagamento coincida aos sébados, domingos, feriados ou pontos facultativos, 0 mesmo seré efetuado
no primeiro dia util subsequente sem qualquer incidéncia de corre¢cdo monetaria.

CLAUSULA SEXTA - PRAZOS, CONDICOES PARA EXECUCAO DO OBJETO DA LICITACAO E DA VIGENCIA
CONTRATUAL

6.1. A CONTRATADA devera dispor de todas as condi¢bes para iniciar a execucdo dos servigos contratados em, no
méximo de 03 (trés) dias Uteis, contado da assinatura do Termo de Contrato, e ciéncia na A.l.S — Autoriza¢do de Inicio
dos Servicos, emitida pelo Diretor do Departamento Municipal de Sadde, ou funcionério por ele designado, sendo que na
A.L.S, constara quais servigos e quantos profissionais por servigo estardo autorizados a dar inicio aos trabalhos.

6.1.1 No mesmo prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis estabelecido no item 6.1 acima, a CONTRATADA devera
apresentar:

a) Ficha de Registro do empregado, registro na carteira profissional, contrato de trabalho com os profissionais que
preencham os requisitos e se responsabilizem tecnicamente pela execucao dos servigos autorizados na A.l.S.; ou por fim,
no caso do profissional ser um dos socios, através do contrato social em vigor, de forma a comprovar que a
CONTRATADA possui em seu quadro, na data de inicio dos servicos, profissionais aptos para a realizacao dos servicos.
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b) Comprovacao, através da apresentacdo de cOpias autenticadas, ou copias simples acompanhadas do original, dos
certificados de conclusdo de curso superior, de que os profissionais constantes em seu quadro possuem a formagao
necessaria para a execugao dos servigos;

c) Prova de registro no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO), para o(a) Fisioterapeuta;
prova de registro no Conselho Regional de Psicologia (CRP), para o(a) Psicélogo(a); e prova de registro no Conselho
Regional de Nutricionistas (CRN) para o(a) nutricionista. A comprovacao serd feita mediante a apresentacéo de copias da
Carteira de Identidade Profissional — CIP, ou documento similar, que comprove a inscrigao dos profissionais cada qual em
seu respectivo Conselho de Classe Profissional.

6.1.2 Novo prazo méaximo de 03 (trés) dias Uteis serd concedido para a CONTRATADA, para que possa apresentar 0s
documentos descritos na alinea “a” acima para 0s novos profissionais constantes na nova A.1.S.

6.2. Para a execucdo dos servicos contratados, a CONTRATADA deverd disponibilizar profissionais habilitados que
garantam a exatiddo e a qualidade dos servicos realizados, sob pena da aplicacdo das san¢fes contratuais previstas,
pelo ndo cumprimento, ou cumprimento irregular das clausulas contratuais.

6.3. A CONTRATADA obriga-se a manter 0s compromissos assumidos pela apresentacdo de sua Proposta Comercial,
nos Termos dos ANEXOS | e Il do edital que deu origem ao presente instrumento, com relacdo a prestacdo de servicos
objeto do presente certame sob a fiscalizagdo e orientacdo do Departamento Municipal de Salide da CONTRATANTE.

6.4. Da vigéncia contratual:

5.6.1 O contrato firmado como resultado do presente procedimento licitatério, permanecera vélido por um periodo de 12
(doze) meses, contados da data da sua assinatura; podendo ser prorrogado na forma do Art. 57, inciso Il, da Lei
8.666/93, se houver necessidade e interesse da CONTRATANTE, observando-se os procedimentos legais; sendo
necessario para tanto, a elaboracéo de um termo aditivo, a ser assinado por ambas as partes.

CLAUSULA SETIMA — DO RECEBIMENTO DO OBJETO

7.1. Uma vez firmado o termo de contrato, a CONTRATADA fica obrigada a realizar os servigos de acordo com as
especificagBes constantes na Proposta Comercial - ANEXO Il do Edital.

7.2. O objeto da presente licitagdo, sera recebido como “de acordo” pelo Diretor do Departamento Municipal de Saude ao
aplicar o carimbo e assinatura no verso da Nota Fiscal, referente ao faturamento dos servigos realizados.

7.3. Constatadas irregularidades na execucao do objeto contratual, a CONTRATANTE podera:

a) Se disser respeito a especificacdo, rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicdo ou rescindindo a
contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

b) Na hipdtese de substituicdo, no todo ou em parte, a CONTRATADA devera fazé-lo em conformidade com a indicagéo
da Administracdo, no prazo maximo de 02 (dois) dias, contados da notificacdo por escrito, mantido o preco inicialmente
contratado;

c) Se disser respeito a diferenga quantitativa ou qualitativa, determinar sua complementacéo ou rescindir a contratacéo,
sem prejuizo das penalidades cabiveis;

d) Na hipotese de complementagdo, a CONTRATADA deverd fazé-la em conformidade com a indicacdo da
CONTRATANTE, no prazo maximo de 02 (dois) dias, contados da notificacdo por escrito, mantido o preco inicialmente
contratado.

CLAUSULA OITAVA - DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES

8.1 - Dos direitos:
a) Constituem direitos da CONTRATANTE: receber o objeto deste procedimento nas condi¢cdes avengadas;
b) Constituem direitos da CONTRATADA: receber as informagdes necessérias ao perfeito cumprimento do objeto do

contrato; bem como perceber o valor ajustado na forma e nos prazos convencionados pelo instrumento contratual.

Rubrical? (Prefeita)................. 12 (Requerente)................. 22 (Requerente).........c.cc.... Visto do Juridico .................


http://www.jacupiranga.sp.gov.b/

Prefeitura Municipal de Jacupiranga

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ/MF 46.582.185/0001-90 — Insc. Estadual Isenta — www.jacupiranga.sp.gov.br - Fone (13)3864.6400
Av. Hilda Mohring de Macedo, 777, Vila Elias, CEP 11940-000 — Jacupiranga / SP.

8.2— Das Obrigacdes:

8.2.1 Constituem obrigacOes da CONTRATANTE:
a) Efetuar o pagamento ajustado;

b) Dara CONTRATADA as condicOes necessarias a regular execucéo do contrato;

c) Prestar a CONTRATADA todas as informagdes e esclarecimentos necessarios a perfeita execugdo dos servigos
contratados; e
)

d) Indicar o responséavel pela fiscalizagdo € acompanhamento do contrato.
8.2.2 Constituem obrigaces da CONTRATADA:

a) Responder pelas acdes e omissdes de seus fornecedores/prestadores de servico e pessoas direta ou indiretamente
empregadas, no que se refere & execucdo dos servicos contratados como objeto do presente contrato, assim como por
acOes e omissdes de seus proprios diretores e empregados. Nenhuma disposicao deste contrato criard uma relagéo
contratual entre qualquer subfornecedor/ subcontratado e a CONTRATANTE, para pagar ou fazer com que sejam pagos
quaisquer dos referidos subcontratados;

b) Cumprir todas as orientacdes da CONTRATANTE para o fiel cumprimento do objeto licitado, em especial, as
especificagbes, quantitativos e prazos constantes da Proposta Comercial da Proponente e Termo de Referéncia dos
servicos, que fazem parte do contrato a ser firmado entre as partes, independente de transcri¢ao;

¢) Arcar com o0s custos decorrentes da utilizacdo de pessoal (transporte, alimentacéo, estadia, salarios, encargos sociais
e quaisquer outros), bem como de veiculos, equipamentos, combustivel, materiais, pecas e utensilios; devendo
preservar, indenizar e manter a CONTRATANTE: salvo de quaisquer reivindicagbes, demandas, queixas e
representacdes de qualquer natureza, resultante dos servigos em pauta;

d) Arcar com o 6nus de todas as taxas, impostos e demais obrigagdes fiscais, tributarias, trabalhistas, previdenciarias ou
securitarias, devidas fora ou dentro do Brasil, incidentes sobre a prestagao de servicos, objeto do presente contrato;

e) Responsabilizar-se pela exatiddo dos servigos, pela utilizacdo de materiais e equipamentos de boa qualidade,
obrigando-se a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas no total ou em parte, todos o0s
defeitos, erros, falhas, omissdes e quaisquer outras irregularidades ocorridas na execucéo do objeto do contrato;

f) Responsabilizar-se pela seguranca e pelo cumprimento de todas as exigéncias das leis e normas de seguranca e
higiene de trabalho, fornecendo os adequados equipamentos de prote¢do individual a todos os seus funciondrios,
adotando procedimentos que garantam a sua integridade fisica; respondendo por eventuais danos fisicos e/ou materiais,
no que se refere aos seus funcionarios, aos da CONTRATANTE, a eventuais terceiros e ao patrimbnio da
CONTRATANTE, no restrito cumprimento do objeto contratual;

g) Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢fes por ela assumidas, todas as
condi¢Bes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitag&o;

h) A CONTRATADA devera sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE, prestando
todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamagdes, caso ocorram;

i) A CONTRATADA sera responsavel por eventuais danos causados diretamente a CONTRATANTE, ou terceiros, por
sua culpa ou dolo, durante a execucgao dos servicos deste contrato, ndo excluida ou reduzida essa responsabilidade, em
fungdo da fiscalizacdo e acompanhamento exercido pelo Departamento Municipal de Saude da CONTRATANTE;

J) Apresentar durante a execucao do contrato, sempre que solicitado, documentos que comprovem estar cumprindo a
legislag@o em vigor quanto as obrigag¢Bes assumidas na presente licitacdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais;

k) A CONTRATADA devera manter a disposi¢ao da fiscalizagdo da CONTRATANTE, relatdrio diério de todos os servigos
executados;

[) Nao sub-rogar, total ou parcialmente, o objeto deste contrato a terceiros, ressalvada a hipétese de sub-rogacao
autorizada pela CONTRATANTE; caso em que, ndo eximird a CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais e
das penalidades previstas no caso de descumprimento das obriga¢Ges assumidas; e
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m) Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias, em até 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial do presente ajuste, facultada a supressao além desse limite.

CLAUSULA NONA — SANCOES E PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

9.1. Pelo ndo cumprimento de quaisquer das exigéncias contidas na legislagdo em vigor ou nas condi¢Bes contratuais
pactuadas, sujeitar-se-4& a CONTRATADA as penalidades e sancbes previstas na Lei Federal n° 8.666/93 e suas
atualizaces posteriores, sem prejuizo da reparagdo dos danos causados a CONTRATANTE pelo infrator e, em especial:

9.1.1. Adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais haja concorrido;
9.1.2. Multas sobre o valor total do contrato:

a
b
c
d

9.1.2.1. A multa dobrara a cada caso de reincidéncia, ndo podendo ultrapassar a 30% do valor atualizado do contrato,
sem prejuizo da cobranca de perdas e danos que venham a ser causados ao interesse pablico e da possibilidade da
resciséo contratual.

el

de 5% pelo descumprimento da clausula contratual ou normas estabelecidas por legislagéo pertinente;

~

de 1% caso ocorra qualquer irregularidade durante a prestacéo dos servicos;
de 20% no caso de ndo assinatura do instrumento contratual no prazo fixado no edital;

— ~—

de 1% por dia de atraso que exceder o prazo fixado para o atendimento do objeto contratual.

9.1.2.2. Na hipétese de aplicacdo de multa, fica assegurado a CONTRATANTE o direito de optar pela deducéo do
respectivo valor sobre qualquer pagamento a ser efetuado a CONTRATADA, ou se ndo houver saldo, inscrever na Divida
Ativa do Municipio;

9.1.2.3. As sancdes previstas nas alineas "a",
a pena de multa.

¢" e "d" do subitem 9.1.2 poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou néo,

9.2. Suspensdo temporaria do direito de licitar, de contratar com a Administragdo PUblica por periodo ndo superior a 02
(dois) anos e, se for o caso, descredenciamento no Cadastro Municipal, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, ou enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da puni¢do ou, ainda, até que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade
que aplicou a penalidade.

9.3. Declaragdo de inidoneidade para contratar com a Administracao Publica, nos casos de falta grave, tais como frustrar
ou fraudar, mediante ajuste, combinag&o ou qualquer outro expediente, o carater competitivo do processo licitatdrio, com
0 intuito de obter, para si ou para outrem, vantagem decorrente da adjudicacdo do objeto da licitagdo, devendo ser
publicada no Diério Oficial do Estado de S&o Paulo e comunicada ao TCE/SP — Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo.

9.4. As sancdes previstas nos subitens 9.2 e 9.3 também poderdo ser aplicadas & adjudicatéria ou a licitante, conforme o
caso, que tenha sofrido condenacéo definitiva por fraudar recolhimento de tributos, praticar ato ilicito visando a frustrar os
objetivos da licitagdo ou demonstrar ndo possulir idoneidade para contratar com a Administracao.

9.5. Nenhuma sanc¢do seré aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa prévia do interessado e
recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe facultado vista ao processo, desde que requerido previamente e
motivando tal pedido.

CLAUSULA DECIMA — DA INEXECUCAO E DA RESCISAQ

10.1 A inexecucdo total ou parcial do Contrato ensejard sua rescisdo, com as consequéncias contratuais, de acordo
com o disposto nos Artigos 78 a 80 da Lei n° 8.666/93 e alteracBes posteriores.

10.2 S&o motivos para rescisdo do presente Contrato:
| - 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, rotas, horarios ou prazos;
Il - o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes rotas, horarios ou prazos;

Il -alentiddo do seu cumprimento, levando a Administragcdo a comprovar a impossibilidade da realizacdo da prestacéo
de servico, nos prazos, rotas e horérios estipulados;
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IV - o atraso injustificado na execugdo dos servigos;

V - a paralisagdo dos servi¢os, sem justa causa e prévia comunicacdo a Administragdo;

VI - a subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associacdo da contratada com outrem, a cessao ou transferéncia
total ou parcial, sem a prévia comunicacdo e autorizagao da Administracao;

VIl - o desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua
execucéo, assim como as de seus superiores;

VIII - o cometimento reiterado de faltas na sua execucdo, anotadas na forma do § 1° do art. 67 desta lei;

IX -adecretacdo de faléncia;

X - a dissolucdo da sociedade ou do falecimento do contratado;

Xl - a alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a execucdo do
contrato;

XIl - razdes de interesse puiblico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e terminadas pela maxima
autoridade da esfera administrativa a que est& sendo subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a
que se refere o contrato;

Xl - a supressdo, por parte da Administracdo, de servicos, acarretando modificagdo do valor inicial do contrato além do
limite permitido no § 1° do art. 65 desta Lei;

XIV - a suspensdo de sua execucao, por ordem escrita da Administracao, por prazo superior a 120 (cento e vinte) dias,
salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacéo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes
que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatdrio de indenizacbes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizacfes e mobilizacdes e outras previstas, assegurado a contratada, nesses casos,
o direito de optar pela suspensao do cumprimento das obriga¢des assumidas até que seja normalizada a situacao;

XV - 0 atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administracdo decorrentes de obras, servicos
ou fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado a contratada o direito de optar pela suspenséo do cumprimento de
suas obrigaces até que seja normalizada a situacéo;

XVI - a ndo liberacdo, por parte da Administracdo, do objeto para execucéo, nos prazos contratuais;

XVII - a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execucao do contrato;

XVIII - descumprimento do disposto no inciso V do Artigo 27 da Lei n°8.666/93, sem prejuizo das san¢Bes penais
cabiveis;

§ 1° - Os casos de rescisdo serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditorio e a ampla
defesa.

§ 2° - A rescisao deste Contrato poderé ser:

| - Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo nos casos enumerados nos incisos | a XIl e XVII desta
clausula.

Il - Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo, desde que haja conveniéncia para
a Administracao;

[l - Judicial, nos termos da legislacéo.

§ 3° - A rescisdo administrativa ou amigavel, devera ser precedida de autoriza¢do escrita e fundamentada da autoridade
competente.

8§ 4° - Quando a rescis&o ocorrer com base nos incisos Xl a XVII do artigo anterior, sem que haja culpa da contratada,
sera este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:
IV - pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data da rescisao;

§ 5°- A rescisdo por descumprimento das clausulas contratuais acarretard a reten¢do dos créditos decorrentes deste
contrato, até o limite dos prejuizos causados & Contratante, além das sangfes previstas neste instrumento.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1 Da penalidade aplicada cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da notificacdo, a Prefeitura Municipal de
Jacupiranga, ficando sobrestada a mesma até o julgamento do pleito.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

12.1 A execucdo desse contrato, bem como 0s casos nele omissos, serdo regulados pelas clausulas contratuais, e
pelos preceitos de direito pablico, aplicando-lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e das
disposi¢Bes do direito privado, na forma do artigo 54 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas atualiza¢des, combinado com o
inciso XII do artigo 55 do mesmo diploma legal.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PUBLICACAQ

13.1 A CONTRATANTE providenciar& sua publicacdo resumida do presente contrato, nos termos do paréagrafo Unico, do
Artigo 61, da Lei Federal 8.666/93 e suas atualizages posteriores.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOCUMENTOS QUE INTEGRAM O CONTRATO

14.1 Integram o presente contrato, independentemente de transcri¢do:

a) Edital do Pregdo Presencial n.° 005/2018.

b)  Proposta da CONTRATADA e informacdes técnicas complementares.

14.2 Para efeito de interpretacio do presente Contrato serd observado o seguinte: no caso de divergéncia entre o0s
documentos mencionados na clausula 14.1 acima, € o presente contrato, este prevalecera.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DISPOSICOES FINAIS

15.1 Regerdo a aplicacdo deste contrato a Lei Federal 10.520/2.002 e, subsidiariamente a Lei Federal 8.666/93, suas
atualizagBes e legislagao aplicavel, os casos omissos e a solucdo de litigios que, eventualmente, dele possam resultar.

15.2 O FORO do presente contrato sera o da Comarca de JACUPIRANGA, excluido qualquer outro, ainda que privilegiado.

E por estarem de acordo com as condicfes aqui estipuladas, lavrou - se o presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor e
para 0 mesmo efeito, 0 qual, apds lido e achado conforme, € assinado pelo CONTRATANTE, CONTRATADA e testemunhas.

Jacupiranga, 06 de Abril de 2018.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUI?IRANGA SILVANO CLEITON BERNARDO ME

DEBORA CRISTINA VOLPINI ANDRE VANESSA RAMOS DE ARAUJO - Representante Legal
Prefeita Municipal Pela CONTRATADA

Pela CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:

Denis da Silva Pinto Guilherme dos Santos Andrade de Jesus

RG N.° 48.234.380-1 RG N.° 45.514.379-1

CPF N.° 373.227.228-17 CPF N.° 376.024.668-02

VISTO E APROVADO PELA PROCURADORIA JURIDICA

FERNANDA PINHEIRO DE SOUZA
Advogada — OAB/SP. 220.799
Procuradora Juridica
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ANEXO | - DESCRITIVOS E QUANTIDADES

1-0OBJETO

Contratacdo de empresa destinada a prestacdo de servigos através de profissionais especializados para fins de
cumprimento do programa de apoio as equipes dos ESFs e da Atengdo Basica atraves do NASF- Nucleos de Apoio a
Salde da Familia para o Departamento Municipal de Saude do municipio de Jacupiranga, na modalidade preg&o, por
meio de sistema presencial, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme especificaces e condigdes constantes no
presente Termo de Referéncia (Anexo I) e na Proposta Comercial (ANEXO ), que integram este Edital.

QTDE
MESES

R$ TOTAL 12

ITEM | QTDE UND MESES

DESCRIGAO MINIMA DOS SERVIGOS R$ UNIT.

FISIOTERAPEUTA: Carga Horéria de 06 horas diarias, 05 dias por semana, 30 horas
semanais num total de 120 horas mensais, pelo periodo de 12 (doze) meses, ou outro
definido pela A.l.S. Autorizacdo de Inicio dos Servicos emitida pela CONTRATANTE.
OBJETIVOS: - A promogao da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia. - A ampliacéo
e fortalecimento dos mecanismos de informac&o sobre o tema. - Discutir e construir Projeto
Terapéutico Singular (PTS). - Desenvolver projetos e agdes intersetoriais, como o Projeto de
Salde no Territério (PTS). - Realizar atendimentos domiciliares, orientado familiares e
cuidadores o manejo ao paciente com deficiéncia, acamado ou com mobilidade prejudicada. -
Orientar e informar as equipes SF, as pessoas com deficiéncia, os cuidadores sobre
manuseio, posicionamento e as atividades de vida diaria. - Mobilizar recursos e tecnologias
assistenciais para o desempenho funcional. - Desenvolver propostas de ac¢des de reabilitagdo
baseadas na comunidade. - Encaminhar e orientar, quando necessario, procedimentos para
obtencao de orteses, préteses e meios auxiliares de locomog&o. - Realizar agdes que facilitem
a inclusdo escolar, laboral ou social de pessoas com deficiéncia, conforme prevé a Politica
Nacional de Salde da Pessoa com Deficiéncia. - Apoiar as equipes de SF no
acompanhamento de idosos com problemas de locomogao ou acamados.

PSICOLOGO: Carga Horaria de 06 horas diérias, 05 dias por semana, 30 horas semanais
num total de 120 horas mensais, pelo periodo de 12 (doze) meses, ou outro definido pela
A.LS. Autorizacdo de Inicio dos Servicos emitida pela CONTRATANTE. OBJETIVOS: -
Identificar, acolher e atender as demandas de salde mental do territorio, em seus graus
variados de severidade - os pacientes devem ter acesso ao cuidado em salide mental o mais
préximo possivel do seu local de moradia, de seus lacos sociais e familiares. - Realizar
atendimento individuais e coletivos priorizando as situagbes mais graves, que exigem
cuidados mais imediatos (situacBes de maior vulnerabilidade e risco social). - As intervencoes
02 01 |SERVICO| 12 devem se dar a partir do contexto familiar e comunitério - a familia e a comunidade devem ser | 4.724,34 56.692,08
parceiras no processo de cuidado. - E fundamental a garantia de continuidade do cuidado
pelas equipes de Salde da Familia, seguindo estratégias construidas de forma
interdisciplinar. - As redes sanitaria e comunitaria s&o importantes nas estratégias a serem
pensadas para o trabalho conjunto entre saide mental e equipes de Saude da Familia. - O
cuidado integral articula acdes de prevencdo, promogdo, tratamento e reabilitagdo
psicossocial. - A educacéo permanente deve ser o dispositivo fundamental para a organizagéo
das acdes de salde mental na Atencdo Priméria. - Articulago com a Rede de Servicos de
Salde Mental.

NUTRICIONISTA: Carga Horéria de 06 horas diérias, 05 dias por semana, 30 horas semanais
num total de 120 horas mensais, pelo periodo de 12 (doze) meses, ou outro definido pela
A.LS. Autorizagdo de Inicio dos Servicos emitida pela CONTRATANTE. OBJETIVOS: -
Realizar o diagnostico da situacdo alimentar e nutricional da populagéo com a identificagéo de
areas geograficas e segmentos de maior risco aos agravos nutricionais, grupos em situacéo
de inseguranca alimentar e nutricional com base no sistema de vigilancia alimentar e
nutricional e em inquéritos locais e outras fontes de informac&o pertinentes, considerando a
intersetorialidade e a multicausalidade da situacéo alimentar. - A partir da identificacdo de
situacdes de risco, favorecer a incluséo social por meio da ampliagdo do acesso a informagéo
sobre programas sociais e direitos relacionados a alimentacdo e ao estabelecimento de
parcerias locais interinstitucionais e comunitérias, incentivando a inser¢do das familias e
individuos nos programas e nos equipamentos sociais disponiveis e a busca de redes de
03 01 | SERVICO 12 apoio. - Auxiliar na identificacdio de caracteristicas domiciliares e familiares que orientem a | 4.646,89 55.762,72
deteccdo precoce de dificuldades que possam afetar o estado nutricional e a seguranga
alimentar e nutricional da familia. - Realizar atendimentos individuais ou coletivos
desenvolvendo acbes de distintas naturezas para a promocdo de praticas alimentares
saudaveis em todas as fases do curso da vida e em respostas as principais demandas
assistenciais quanto aos transtornos e aos distdrbios alimentares, estabelecendo estratégias
conjuntas com diferentes setores e atuando nos espagos sociais da comunidade. - Socializar
o0 conhecimento sobre os alimentos e o processo de alimentacdo, bem como desenvolver
estratégias de resgate de habitos e praticas alimentares regionais relacionadas ao consumo
de alimentos saudaveis. Para além do nutriente, da doenca, da dieta, da restricdo, da reflexdo
sobre a alimentacéo cotidiana da populagdo, essa estratégia deve incorporar os saberes
sobre a comida, a culinaria, a cultura, o prazer, a salde e a qualidade do alimento, tanto do
ponto de vista sanitdrio quanto nutricional. “O Papel do Nutricionista na Atengdo Priméria a

01 01 |SERVICO| 12 4.337,10 52.045,20
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Salde". - Elaborar, em conjunto com a equipe de salde, rotinas de atengdo nutricional e
atendimento para doengas relacionadas a alimentago e & nutricdo, de acordo com protocolos
de atencéo bésica, organizando a referéncia e a contra referéncia. - Atuar na formac&o e na
educagdo continuada das equipes de salde e participar de agdes vinculadas aos programas
de controle e prevengdo dos distirbios nutricionais como caréncias por micronutrientes,
sobrepeso, obesidade, Doengas Crdnicas Nao transmissiveis e desnutricdo. - Elaborar planos
terapéuticos, por meio de discussdes periodicas que permitam a apropriagdo coletiva pela
equipe de saude, realizando acdes multiprofissionais e interdisciplinares, desenvolvendo a
responsabilidade compartilhada. - Desenvolver, coletivamente, com vistas a intersetorialidade,
acdes que se integrem a outras politicas sociais como educagdo, esporte, cultura, trabalho,
lazer, entre outras.

VALOR GLOBAL TOTAL 164.500,00

2 - DOS SERVICOS:
2.1 - NUTRICIONISTA

a) Carga Horaria de 06 horas diarias, 05 dias por semana, 30 horas semanais num total de 120 horas mensais, pelo
periodo de 12 (doze) meses, ou outro definido pela A.l.S. Autorizagdo de Inicio dos Servicos emitida pela
CONTRATANTE.

2.1.1 - OBJETIVOS:

a) Realizar o diagndstico da situagéo alimentar e nutricional da populagdo com a identificacdo de areas geogréficas e
segmentos de maior risco aos agravos nutricionais, grupos em situagdo de inseguranca alimentar e nutricional com base
no sistema de vigilancia alimentar e nutricional e em inquéritos locais e outras fontes de informacdo pertinentes,
considerando a intersetorialidade e a multicausalidade da situacdo alimentar.

b) A partir da identificacdo de situacbes de risco, favorecer a inclusdo social por meio da ampliacdo do acesso a
informagdo sobre programas sociais e direitos relacionados a alimentacdo e ao estabelecimento de parcerias locais
interinstitucionais e comunitarias, incentivando a insercéo das familias e individuos nos programas e nos equipamentos
sociais disponiveis e a busca de redes de apoio.

¢) Auxiliar na identificacdo de caracteristicas domiciliares e familiares que orientem a deteccéo precoce de dificuldades
que possam afetar o estado nutricional e a seguranga alimentar e nutricional da familia;

d) Realizar atendimentos individuais ou coletivos desenvolvendo acBes de distintas naturezas para a promogdo de
praticas alimentares saudaveis em todas as fases do curso da vida e em respostas as principais demandas assistenciais
quanto aos transtornos e aos distdrbios alimentares, estabelecendo estratégias conjuntas com diferentes setores e
atuando nos espacos sociais da comunidade.

e) Socializar o conhecimento sobre 0s alimentos e 0 processo de alimentacdo, bem como desenvolver estratégias de
resgate de habitos e préticas alimentares regionais relacionadas ao consumo de alimentos saudaveis. Para além do
nutriente, da doenca, da dieta, da restricdo, da reflexdo sobre a alimentacéo cotidiana da populagéo, essa estratégia deve
incorporar 0s saberes sobre a comida, a culinaria, a cultura, o prazer, a saude e a qualidade do alimento, tanto do ponto
de vista sanitario quanto nutricional. “O Papel do Nutricionista na Atengdo Priméria a Salde”.

f) Elaborar, em conjunto com a equipe de salde, rotinas de atencdo nutricional e atendimento para doengas relacionadas
a alimentacéo e a nutricdo, de acordo com protocolos de atengéo bésica, organizando a referéncia e a contra referéncia.

g) Atuar na formacgdo e na educacdo continuada das equipes de salde e participar de acBes vinculadas aos programas
de controle e prevengdo dos disturbios nutricionais como caréncias por micronutrientes, sobrepeso, obesidade, Doencas
Crdnicas Nao transmissiveis e desnutricao;

h) Elaborar planos terapéuticos, por meio de discussdes periddicas que permitam a apropriagdo coletiva pela equipe de
salde, realizando ac¢des multiprofissionais e interdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartilhada.

i) Desenvolver, coletivamente, com vistas & intersetorialidade, acbes que se integrem a outras politicas sociais como
educacao, esporte, cultura, trabalho, lazer, entre outras.

Rubrical? (Prefeita)................. 12 (Requerente)................. 22 (Requerente).........c.cc.... Visto do Juridico .................


http://www.jacupiranga.sp.gov.b/

Prefeitura Municipal de Jacupiranga

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ/MF 46.582.185/0001-90 — Insc. Estadual Isenta — www.jacupiranga.sp.gov.br - Fone (13)3864.6400
Av. Hilda Mohring de Macedo, 777, Vila Elias, CEP 11940-000 — Jacupiranga / SP.

2.2 - PSICOLOGA

a) Carga Horaria de 06 horas diarias, 05 dias por semana, 30 horas semanais num total de 120 horas mensais, pelo
periodo de 12 (doze) meses, ou outro definido pela A.L.S. Autorizagdo de Inicio dos Servicos emitida pela
CONTRATANTE.

2.2.1- OBJETIVOS:

a) Identificar, acolher e atender as demandas de saide mental do territério, em seus graus variados de severidade - 0s
pacientes devem ter acesso ao cuidado em salide mental 0 mais proximo possivel do seu local de moradia, de seus lagos
sociais e familiares.

b) Realizar atendimento individuais e coletivos priorizando as situa¢fes mais graves, que exigem cuidados mais
imediatos (situacfes de maior vulnerabilidade e risco social).

¢) As intervengbes devem se dar a partir do contexto familiar e comunitério - a familia e a comunidade devem ser
parceiras no processo de cuidado.

d) E fundamental a garantia de continuidade do cuidado pelas equipes de Saude da Familia, seguindo estratégias
construidas de forma interdisciplinar.

e) As redes sanitaria e comunitaria sdo importantes nas estratégias a serem pensadas para o trabalho conjunto entre
salde mental e equipes de Salde da Familia.

f) O cuidado integral articula a¢des de prevencao, promogcao, tratamento e reabilitacdo psicossocial.

g) A educacdo permanente deve ser o dispositivo fundamental para a organizagdo das agGes de salde mental na
Atencdo Primaria.

h) Articulacdo com a Rede de Servigos de Satde Mental.
2.3 - FISIOTERAPEUTA

a) Carga Horaria de 06 horas diarias, 05 dias por semana, 30 horas semanais num total de 120 horas mensais, pelo
periodo de 12 (doze) meses, ou outro definido pela A.L.S. Autorizagdo de Inicio dos Servicos emitida pela
CONTRATANTE.

2.3.1 - OBJETIVOS:
a) A promocdo da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,

b
c
d

e) Realizar atendimentos domiciliares, orientado familiares e cuidadores 0 manejo ao paciente com deficiéncia, acamado
ou com mobilidade prejudicada.

el

A ampliacéo e fortalecimento dos mecanismos de informag&o sobre o tema;
Discutir e construir Projeto Terapéutico Singular (PTS);

= — =

Desenvolver projetos e acdes intersetoriais, como o Projeto de Salde no Territorio (PTS);

f) Orientar e informar as equipes SF, as pessoas com deficiéncia, os cuidadores sobre manuseio, posicionamento e as
atividades de vida diaria;

g) Mobilizar recursos e tecnologias assistenciais para o desempenho funcional;
h) Desenvolver propostas de a¢des de reabilitacdo baseadas na comunidade;

i) Encaminhar e orientar, quando necessario, procedimentos para obtencdo de drteses, proteses e meios auxiliares de
locomocao;

J) Realizar acbes que facilitem a inclus&o escolar, laboral ou social de pessoas com deficiéncia, conforme prevé a Politica
Nacional de Saude da Pessoa com Deficiéncia;

k) Apoiar as equipes de SF no acompanhamento de idosos com problemas de locomogéo ou acamados.
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3 - DOCUMENTOS SOLICITADOS PARA A ASSINATURA DO CONTRATO:

3.1 - O vencedor devera apresentar como condi¢do autorizativa para efetivar a assinatura do contrato, 0s documentos
relacionados abaixo, para fins de comprovacdo da disponibilidade de profissional habilitado para a realizacdo dos
servicos contratados, em copia autenticada, ou copia simples acompanhada do original:

a) Curriculo e declaracdo individual de disponibilidade de horarios para cumprimento dos servicos contratados,
apresentados por cada um dos profissionais que preencham os requisitos e se responsabilizardo tecnicamente pela
execucéo dos servigos.

4 - DOCUMENTOS SOLICITADOS PARA O INiCIO DA EXECUGAO DOS SERVICOS:

4.1 - A CONTRATADA devera dispor de todas as condi¢des para iniciar a execucao dos servigos contratados em, no
méximo de 03 (trés) dias Uteis, contados da assinatura do Termo de Contrato, e ciéncia na A.l.S — Autoriza¢do de Inicio
dos Servicos, emitida pelo Diretor do Departamento Municipal de Sadde, ou funcionério por ele designado, sendo que na
A.LS, constara quais servigos e quantos profissionais por servico estardo autorizados a dar inicio aos trabalhos.

4.1.1 No mesmo prazo méaximo de 03 (trés) dias Uteis estabelecido no item 4.1 acima, a CONTRATADA devera
apresentar:

a) Ficha de Registro do empregado, registro na carteira profissional, contrato de trabalho com os profissionais que
preencham os requisitos e se responsabilizem tecnicamente pela execucao dos servigos autorizados na A.1.S.; ou por fim,
no caso do profissional ser um dos socios, através do contrato social em vigor, de forma a comprovar que a
CONTRATADA possui em seu quadro, na data de inicio dos servicos, profissionais aptos para a realizagéo dos servicos.

bh) Comprovacdo, atraves da apresentacdo de copias autenticadas, ou cdpias simples acompanhadas do original, dos
certificados de conclusdo de curso superior, de que os profissionais constantes em seu quadro possuem a formagao
necessaria para a execugao dos servicos;

c) Prova de registro no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO), para o(a) Fisioterapeuta;
prova de registro no Conselho Regional de Psicologia (CRP), para o(a) Psicdlogo(a); e prova de registro no Conselho
Regional de Nutricionistas (CRN) para o(a) nutricionista. A comprovacao sera feita mediante a apresentacéao de cépias da
Carteira de Identidade Profissional — CIP, ou documento similar, que comprove a inscri¢do dos profissionais cada qual em
seu respectivo Conselho de Classe Profissional.

4.2. Para a execugdo dos servigcos contratados, a CONTRATADA deverd disponibilizar profissionais habilitados que
garantam a exatidao e a qualidade dos servicos realizados, sob pena da aplicagdo das sangBes contratuais previstas,
pelo ndo cumprimento, ou cumprimento irregular das clausulas contratuais.

4.3. A CONTRATADA obriga-se a manter os compromissos assumidos pela apresentacdo de sua Proposta Comercial,
nos Termos do presente ANEXO e Anexo Il do edital que deu origem ao presente instrumento, com relagdo a prestacéo
de servicos objeto do presente certame sob a fiscalizagdo e orientacdo do Departamento Municipal de Saude da
CONTRATANTE.

5 - PENALIDADES

5.1 - Pela inexecucdo total ou parcial dos servigos objeto deste Termo de Referéncia, a Administracdo podera aplicar, ao
Contratado, as penalidades previstas no instrumento editalicio e contratual, além daquelas penalidades previstas em lei.
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAQ
CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUPIRANGA
Contratada: SILVANO CLEITON BERNARDO ME

Contrato n° (de origem): 008/2018 — Data da Assinatura: 06/04/2018

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA DESTINADA A PRESTAGCAO DE SERVICOS ATRAVES DE PROFISSIONAIS
ESPECIALIZADOS PARA FINS DE CUMPRIMENTO DO PROGRAMA DE APOIO AS EQUIPES DOS ESFS E DA
ATENCAO BASICA ATRAVES DO NASF- NUCLEOS DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA PARA O DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JACUPIRANGA, NA MODALIDADE PREGAO, POR MEIO DE SISTEMA
PRESENCIAL, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

Advogado (s):Contratante: FERNANDA PINHEIRO DE SOUZA — OAB/SP N° 220.799 e

Contratada:

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido estara sujeito a anélise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo, cujo
trdmite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse, Despachos e
Decisfes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em
consonéncia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisfes que vierem a ser tomados, relativamente
ao aludido processo, serdo publicados no Diério Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entéo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragdo de enderego — residencial ou eletrdnico — ou telefones de contato deverd ser comunicada pelo
interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacéo;

b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor
recursos e 0 que mais couber.

LOCAL e DATA: PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUPIRANGA 06/04/2018

Rubrical? (Prefeita)................. 12 (Requerente)................. 22 (Requerente).........c.cc.... Visto do Juridico .................


http://www.jacupiranga.sp.gov.b/

Prefeitura Municipal de Jacupiranga

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ/MF 46.582.185/0001-90 — Insc. Estadual Isenta — www.jacupiranga.sp.gov.br - Fone (13)3864.6400
Av. Hilda Mohring de Macedo, 777, Vila Elias, CEP 11940-000 — Jacupiranga / SP.

GESTOR DO ORGAQ/ENTIDADE:

Nome: DEBORA CRISTINA VOLPINI ANDRE

Cargo: Prefeita Municipal

CPF: 214.332.578-90 RG: 30.436.386-8

Data de Nascimento: 17/10/1978

Endereco residencial completo: Rua Babacu, n° 72, Bairro Botujuru, Jacupiranga/SP

E-mail institucional: prefeita@jacupiranga.sp.qov.br

E-mail pessoal: devolpini@hotmail.com
Telefone(s): (13) 3864-6400

Assinatura;

Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:

Nome: DEBORA CRISTINA VOLPINI ANDRE

Cargo: Prefeita Municipal

CPF: 214.332.578-90 RG: 30.436.386-8

Data de Nascimento: 17/10/1978

Endereco residencial completo: Rua Babagu, n® 72 - Bairro Botujuru - Jacupiranga/SP

E-mail institucional: prefeita@jacupiranga.sp.qov.br

E-mail pessoal: devolpini@hotmail.com
Telefone(s): (13) 3864-6400

Assinatura;

Pela CONTRATADA:

Nome: VANESSA RAMOS DE ARAUJO

Cargo: Representante Legal

CPF: 030.817.099-70 - RG: 2.869.319-6

Data de Nascimento: 20/10/1980

Endereco residencial completo: Rua Cristalino Batista, 35 - Parafuso — Cajati/Sp Cep: 11950-000

E-mail institucional: viverbemcajati@outlook.com

E-mail pessoal; vanessa.r.araujo@hotmail.com
Telefone(s): (13) 3854-2448

Assinatura;

Advogado: (*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, 0 endereco eletronico.
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