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LEI MUNICIPAL N.° 1.240, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2017.

CRIA O PLANO DE DEMISSAO VOLUNTARIA DO
FUNCIONALISMO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE JACUPIRANGA.

DEBORA CRISTINA VOLPINI ANDRE, Prefeita
Municipal de Jacupiranga, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

ARTIGO 1° - Fica criado o Plano de Demissdo Voluntaria do Funcionalismo da
Prefeitura Municipal de Jacupiranga, o qual abrangera todo o quadro de Funcionarios
concursados do Municipio, abrangendo os diversos Departamentos Municipais
existentes.

ARTIGO 2° - O Plano de Demissdo Voluntaria consistira na possibilidade do
funciondrio estavel extinguir o vinculo com o servigo publico municipal, mediante a
liberagdo do FGTS, junto a CEF, sem justa causa.

ARTIGO 3° - Para a finalidade de adesdo ao referido Programa, o servidor fara opgao
pela demissdo voluntaria e estara se desligando do Servigo Publico Municipal com os
seguintes direitos e incentivos a titulo de indenizagéo:
a) Pagamento de férias (vencidas e ndo gozadas, € as proporcionais);
b) 13° Salério Proporcional;
¢) Remuneragdo proporcional aos dias trabalhados;
d) Rescisdo do contrato de trabalho, anotada como "SEM JUSTA CAUSA",
para fins de liberagdo do FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo;

§ Unico — Nio se beneficiaréio da presente Lei, os funcionérios admitidos em cargos de
livre nomeagéo € exoneragao.

Art. 4° Exclui-se das indenizagles a multa rescisoria de 40% (quarenta por cento) aos
celetistas, haja vista ndo se tratar de dispensa injusta e/ou involuntaria.

ARTIGO 5° - A Prefeitura Municipal de Jacupiranga, por seus Departamentos
Municipais, devera dar a mais ampla publicidade dos termos da presente Lei a todos os
seus funcionarios municipais.

ARTIGO 6° - Podera a Municipalidade, a seu critério, vir a Indeferir o pedido de
adesdo ao Plano de Demiss@o Voluntdria quando reconhecer que o funciondrio
demissionario exerce fungéio de carater estratégico, emergencial ou de urgéncia no
Municipio, situagdo que ndo pode sofrer solugdo de continuidade nos chamados

servigos ¢ atividades essenciais, notadamente na area de satde e educagao. @/ .
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ARTIGO 7° - O Funcionario que perceber o beneficio do Plano de Demissdo
Voluntéria ora instituido, ndo podera aproveitar a contagem do tempo de servigo
anterior para efeito de novo concurso publico junto a Prefeitura Municipal de
Jacupiranga.

ARTIGO 8° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta
de verba propria do orgamento vigente, suplementada se necessario.

ARTIGO 8° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando a Lei
Municipal n° 678, de 19/02/2001.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUPIRANGA, 23 DE FEVEREIRO DE 2017.

DEBORA CRISTINA VOLPINI ANDRE
Prefeita Municipal
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